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Nezameéstnanost se v Libereckém kraji v fijnu mirné zvysila
na 5,7 %
e Krajska poboéka Ufadu prace v Liberci evidovala k 31. fijnu 2026 celkem
17 555 uchazecli o zaméstnani, tedy o 200 vice nez v zafri.

o Podil nezaméstnanych osob v  kraji ke konci Fijna  stoupl
na 5,7 %, v celé CR nezaméstnanost setrvala na 5,0 %.

¢ V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,4 procentniho bodu,
tedy o 1 227 uchazech.

¢ Pocet nahlasenych volnych pracovnich mist v kraji se mezimésicné zvysil o 83.

10/2026 09/2026 10/2025

Podil nezaméstnanych osob 5,7 % 5,6 % 53 %
Pocet uchazecu o zaméstnani 17555 17355 16 328
Pocet volnych pracovnich mist 3130 3 047 2 696

Nezaméstnanost v Libereckém kraji se v prabéhu Fijna oproti predchozimu meésici
zvysila, podil nezaméstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani
ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, stoupl na 5,7 %. Pocet uchazeci
o0 zaméstnani se mezimésicné zvysil o 200 na 17 555 osob. Ve srovnani se stejnym
obdobim minulého roku bylo evidovano o 1 227 uchazelll o zaméstnani vice. Z celkového
poCtu uchaze€l bylo 16 310 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni
neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.

,Nezaméstnanost v Libereckém kraji v fijnu mirné vzrostla. PocCet evidovanych uchazecu
se zvyS8il o 200 osob na 17 555 a podil nezaméstnanych osob dosahl 5,7 %. Tento vyvoj
odpovida podzimnimu obdobi, kdy se na trhu prace postupné projevuje utlum nékterych
sezonnich ¢innosti. Na nezaméstnanost maji také stale vliv absolventi a miladistvi, jejichZ pocet
se od zari mirné zvySsil a v evidenci jich je aktualné vice nez 1 300. Narust poétu uchazedu jsme
zaznamenali ve vSech okresech kraje, nejvyraznéjsi byl na Ceskolipsku a Jablonecku,
zatimco na Liberecku zustal témér beze zmény. Vzhledem ke skutecnosti, Ze vice nez 55 %
osob v evidenci tvofi Zeny, probéhlo zacatkem frijna setkani Restart pro mamy, které bylo
ur¢eno zenam na matefskeé ¢i rodiCovské dovolené. Tato tispésSna akce, ktera se letos konala
Jiz podruhé, predstavila mozZnosti budouciho uplatnéni pro Zeny chystajici se k navratu
do zaméstnani,“ uvedla Katefina Sadilkova, feditelka Krajské poboéky Ufadu prace CR
v Liberci.

Béhem fijna se na pracoviStich ufadu prace v Libereckém kraji nové zaevidovalo
2 544 osob, z toho 34,4 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény Jenda,
ktera je k dispozici na webu a v mobilni aplikaci. Nejvice této moznosti vyuZili klienti z okresu
Semily, kde 37 % novych uchazell o zaméstnani podalo zadost o evidenci pfes Klientskou
z6nu Jenda. PocCet nové zaevidovanych byl v fijnu mezimésicné nizsi o 131 osob a mezirocné
vy$Si 0 182 osob.
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Nezaméstnanost v okresech v Fijnu 2025 a v fijnu 2026 (v %)
2025 2026 ---- primér CR (aktualni mésic)

Ceska Lipa Jablonec nad Nisou Liberec Semily

Viypracoval: Utad prace CR
Zdroj dat: MPSV, GSU

Do zaméstnani v fijnu z evidence nastoupilo 1 726 osob, tedy o 250 méné
nez v pfedchozim meésici, a o 190 vice nez ve stejném mésici minulého roku. Z evidence
Uradu prace CR v zafi celkem odeslo 2 356 uchazeéud, t. o 430 osob méné
nez v predchozim meésici a 0 220 osob vice nez loni v fijnu. Podil nezaméstnanych osob
se mezim&siéné zvysil v okresech Ceska Lipa (0,1 p. b.), Semily (0,1 p. b.) a Jablonec
nad Nisou (0,1 p. b.). V okrese Liberec nezaméstnanost setrvala na zafijové hodnoté.

Uchaze€i o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) tvorili 12,8 % vSech
nezaméstnanych. V kraji bylo evidovano 2 255 téchto osob. V porovnani se zafim tedy doslo
k poklesu 0 0,3 p. b., neboli 0 14 osob.

Pracovisté Ufadu prace v Libereckém kraji evidovala k poslednimu fijnovému dni celkem
1 014 absolventd Skol vSech stupnu vzdélani a 354 mladistvych. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 7,8 %.

Restart pro mamy pomaha predchazet nezaméstnanosti po rodicovské

Urad prace se zaméiuje také na prevenci nezaméstnanosti a podporu skupin, které mohou
pfi navratu na pracovni trh €elit specifickym pfekazkam. Patfi mezi né i rodiCe a pecujici osoby
vracejici se na trh prace po delSi pauze. Pravé jim je uréen projekt Restart pro mamy, ktery
v Fijnu po celé republice navazal na Uspé&Snou jarni sérii. Zenam po mateiské
nebo rodi¢ovské dovolené pomaha posilit jejich pracovni uplatnéni a usnadnit jejich
navrat do zaméstnani.

V Libereckém kraji se bezplatna setkani konala ve Ctyfech Regionalnich vzdélavacich
centrech. Ugastnice b&hem nich ziskaly praktické informace o rekvalifikacich, moZnostech
dal$iho vzdélavani, flexibilnich formach prace nebo aktualnich pozadavcich zaméstnavatel.
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Program nabidl odborné pfednasky, individualni konzultace i prostor pro sdileni zkuSenosti
a navazovani novych kontaktd. Do projektu se v kraji zapojili partnefi z fad lokalnich
zaméstnavatell a neziskovych organizaci. Diky jejich u€asti mély maminky moznost ziskat
pfimy kontakt s praxi, konzultovat své kariérni plany a lépe se zorientovat v pracovnich
prilezitostech, které soucasny trh nabizi.

Volna mista

Krajska pobocka UFadu prace v Liberci zaznamenala k 31. fijnu 2026 v regionu celkem
3 130 volnych pracovnich mist. Na jedno volné pracovni misto pfripadalo v priaméru
5,6 uchazece o zaméstnani, pfiCemz nejvice uchaze€l na jedno misto bylo v okrese Jablonec
nad Nisou (8,2). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 246 vhodnych pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru
9,2 uchazece. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 537,
na jedno volné misto pfipadalo 2,5 uchazece této kategorie.

,V porovnani s minulym rokem, kdy byl v Fijnu zaznamenan pokles volnych pracovnich mist
v kraji zhruba o 4 %, byla letosni situace na trhu prace v tomto ohledu o néco pfivétivéjsi. Doslo
totiz k mezimési¢nimu nardstu poctu volnych pozic o témér 3 %, zejména pak na Jablonecku
a Semilsku, “doplnila Katefina Sadilkova, feditelka Krajské pobocky Uradu prace CR v Liberci.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR, véetné dat k aktivni politice
zameéstnanosti, ktera nebyla v terminu uzavérky tiskové zpravy k dispozici, jsou dostupna
na: hitps://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON
nebo prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Zaroven upozorfiujeme, ze puvodni data k aktivni
politice zaméstnanosti za zafi publikovana 8. 10. 2026 byla z ddvodu technické chyby
aktualizovana. Statistiky nezaméstnanosti za listopad letosniho roku vyda Urad prace CR
v utery 8. prosince 2026.

Kontakty pro média:

PhDr. Katefina Sadilkova, MBA oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Uradu prace E: tiskove@up.gov.cz
v Liberci

E: katerina.sadilkova@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.10.2026 dle jednotlivych okresii
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Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokolov
Ostrava-meésto
Ustf nad Labem
Décin

Louny

Hodonin

Znojmo
Brno-mésto
Teplice

Kolin

Ceska Lipa
Jesenik

Nymburk

Prerov

Liberec

Mélnik

Jablonec nad Nisou
Karlovy Vary
Vsetin

Pribram
Sumperk

Kladno

Semily

Cesky Krumlov
Novy Jicin
Litoméfice
Rokycany
Prostéjov
Olomouc

Trebic

Kutna Hora
Frydek-Mistek
Nachod

Opava

Cheb

Tachov

Breclav

Trutnov

Beroun

Tabor

Blansko
Domazlice

Pisek

Svitavy

Hradec Kralové
Rakovnik

Zd4r nad Sézavou
Uherské Hradisté
Pardubice
Plzen-mésto
Vyskov

Jihlava
Brno-venkov
Strakonice
Mlada Boleslav
Ceské Budgjovice
Chrudim
Havlick(v Brod
Praha

Prachatice
Benesov
Jindfichav Hradec
Plzen-jih a PlzeR-sever
Klatovy

Zlin

Jigin

Ustf nad Orlici
Kromériz
Pelhrimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem €R

Mezimaésicni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Mlada Boleslav
Karlovy Vary
Trutnov

Sokolov

Ceska Lipa
Plzeri-mésto
Jablonec nad Nisou
Décin

Prachatice

Cheb

Litomérice
Semily

Plzefr-jih a Plzen-sever
Jesenik
Havli¢kdv Brod
Klatowy
Olomouc

Pisek

Vyskov

Zlin

Znojmo
Frydek-Mistek
Benesov
Rakovnik

Teplice

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Strakonice
Opava

Most

Tachov

Hradec Kralove
Cesky Krumlov
Kroméfiz

Bruntal
Rokycany
Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Kutna Hora

Nowy Jicin

Kolin

Louny

Mélnik

Chrudim
Domazlice
Ceské Budéjovice
Jihlava

Zdar nad Sazavou
Karvina

Uherské Hradisté
Trebi¢

Blansko
Nymburk
Liberec

Breclav
Jindfichav Hradec
Brno-mésto
Praha

Hodonin

Svitavy
Pardubice

Vsetin
Praha-vychod a Praha-zapad
Sumperk
Prostéjov
Nachod
Brno-venkov
Pribram

Pferov

Ustf nad Orlici
Kladno
Chomutov

Tabor

Beroun

Jicin

Celkem €R

Poéet uchazeéii na 1 volné misto

Karvina

Usti nad Labem
Décin

Sokolov

Bruntal

Hodonin

Most

Jablonec nad Nisou
Opava

Ceska Lipa
Frydek-Mistek
Ostrava-meésto
Jesenik

Trebic

Blansko

Teplice

Prostéjov
Znojmo
Brno-meésto
Litomérice

Louny

Semily

Meélnik

Breclav

Nymburk
Chomutov
Havli¢kav Brod
Strakonice
Kladno

Sumperk
Nached
Rakovnik

Liberec
Olomouc
Uherské Hradisté
Kromériz

Vsetin

Svitavy

Trutnov

Pfibram

Vyskov

Karlovy Vary
Kolin

Hradec Kralové
Brno-venkov
Zdar nad Sézavou
Kutna Hora
Chrudim

Pierov
Domatzlice
Benesov
Plzefi-mésto
Jicin

Jindfichuv Hradec
Nowy Jicin

Zlin

Beroun

Ceské Budéjovice
Klatovy

Pisek

Pelhfimov

Tabor

Plzen-jih a Plzen-sever
Rychnov nad Knéznou
Rokycany

Cesky Krumlov
Pardubice

Usti nad Orlici
Prachatice
Jihlava

Praha

Cheb

Mlada Boleslav
Praha-vychod a Praha-zépad
Tachov

Celkem CR
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